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1. Voorwoord

Voor u ligt het beleidsplan van stichting Benjamin Giorgio Galli.

Stichting Benjamin Giorgio Galli is opgericht op 12-01-2023 te Winterswijk (Statutaire zetel).

Ons Streven is om bedrijven, organisaties en maatschappij te stimuleren om goed te doen voor een
ander.

Met de nadruk op “anderen”. Met anderen bedoelen we dan ook vrijwilligers van het vreemdelingen
legioen van Oekraine en de bevolking Oekraine.

Onze drijfveer om deze stichting op te zetten is de dood van Benjamin deze die actief was als
vrijwilliger bij het vreemdelingen legioen van Oekraine.

Hij gaf daar zijn leven voor de vrijheid van de ander. Wij willen net als Benjamin goed doen voor een
ander en zetten in deze vorm zijn missie voort.

De stichting heeft door de notaris een akte laten opstellen. (ook wel de statuten genoemd).

In deze akte is vastgelegd wie de bestuurders zijn. De stichting is ingeschreven bij de Kamer van
Koophandel ( KvK —nummer 88904008 )

De volgende stap is het aanmelden bij de belastingdienst. Het schijven van een beleidsplan wordt hier
sterk geadviseerd.

Een beleidsplan is ook noodzakelijk voor het verkrijgen van de status Algemeen Nut Beogende
Instelling

ANBI
Bij het opstellen van dit beleidsplan is met de eisen van de ANBI rekening gehouden.

Een ANBI status heeft als voordeel dat organisaties en particulieren hun giften af kunnen trekken van
de belasting en de stichting wordt gevrijwaard van het betalen van belasting over giften en
schenkingen.

Dit plan geeft inzicht in:

Missie, visie, ambitie en doelstelling van de stichting
Werkzaamheden (projecten) van de stichting
Financién

De manier waarop de stichting geld werft

Het beheer en vermogen van de stichting

De besteding van het vermogen van de stichting
Het functioneren van de stichting

Het bestuur van Stichting Benjamin Giorgio Galli

Voorzitter, Mirjam Galli - van der Plas
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Algemene gegevens

Statutaire naam
Organisatie type
Opgericht

KVK- nummer
Banknummer ( IBAN )
Fiscaal nummer (RSIN )

Bezoekadres
Telefoonnummer
Website

Emailadres

Werkgebied
Doelgroep

Bestuur

Naam

Geboortedatum en —plaats :
: Voorzitter
: Gezamenlijk bevoegd ( met andere bestuurder (s) zie statuten)

Titel
Bevoegdheid

Naam

Geboortedatum en —plaats
Titel

Bevoegdheid

Naam

Geboortedatum en —plaats
Titel

Bevoegdheid

2. Algemene gegevens en bestuur

:Stichting Benjamin Giorgio Galli
: Stichting

: 12 januari 2023

: 88904008

: NL 64 RABO 0359 0709 81

: 864818300

: Europalaan 216, 7102 AK Winterswijk

:06-18716118

: www.ben4ucraine.eu
:info@ben4ucraine.eu

: Nederland en Ukraine
: Vrijwilligers van o.a. het International Legioen. En bevolking.

: van der Plas, Mirjam

10-04-1973 Leiderdorp

: Esselink - Schafer, Karin Margaretha
: 30-04-1970 Vreden (D)
: Penningmeester
: Gezamenlijk bevoegd ( met andere bestuurder (s) zie statuten)

: Nicolai, Robbin Cornelius Wouter

: 28-07-1999 Zevenaar

: Secretaris

: Gezamenlijk bevoegd ( met ander bestuurder (s) zie statuten)
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3.Missie, visie en ambitie

Onze Missie

Stichting Benjamin Giorgio Galli zet zich in om vrijwilligers in Oekraine te ondersteunen.

Wij zenden hen zo veel mogelijk materialen die zij daar direct nodig hebben.

Vooral de vrijwilligers die vanaf het begin van de invasie vanuit Europa naar Oekraine zijn gegaan
om de bevolking te helpen in de verdediging van hun land d.m.v. het International vrijwilligers
Legioen. Maar ook de plaatselijke bevolking die niet is gevlucht of niet kon viuchten.

Daarvoor hebben zij diverse materialen nodig voor de veld ziekenhuizen die overal langs de linie
zijn opgezet voor de gewonden. Voorbeelden zijn; slaapzakken, pannetjes, broeken, shirts,
sokken, knie en elle boog beschermers enzovoort.

Zo ook zijn er veel vrijwilligers die er alles aan doen om hun medemensen in Oekraine een dak
boven het hoofd bieden. Zelfs in deze tijd van oorlog en bombardementen zijn zij al begonnen
met de reparaties aan de huizen zodat zo veel mogelijk mensen thuis kunnen slapen en zich
warm kunnen houden. Voor de mensen zonder behuizing bieden zij onderdak aan.

Zij hebben veel materialen nodig voor de reparaties van de huizen, maar ook veel spullen en
voedsel voor de mensen aan wie zij onderdak geven en hulp aan degenen die geen eten en/of
kleding hebben.

Onze Visie

De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door:

1. Het onder aandacht brengen van alle vrijwilligers in Oekraine en wat zij daar doen.

2. Het mobiliseren van inwoners, bedrijven, maatschappelijke partners en anderen

3. Het verwerven en verschaffen van financiéle middelen die nodig zijn om het hierboven
beschreven doel te bereiken.

4. Het werven van schenkingen, legaten en erfstellingen.

5. Het werven van vrijwilligers.

6. Het werven van donateurs

De stichting heeft het maken van winst uitdrukkelijk niet ten doel.

Onze Ambitie

Wij weten dat er zeer veel hulp nodig is ten bate van vrijwilligers in Oekraine. Onze ambitie is dan
ook zo veel mogelijk vrijwilligers daar te helpen in hun hulp aan het Oekraiense volk. Wij zullen
op korte termijn ook bezig zijn met de vrijwilligers die zich aan de front linies bevinden, zowel de
militaire hulp als ook de medische hulp.

In de hoop dat deze oorlog zo spoedig mogelijk ten einde komt. Zullen wij daarna al onze hulp
richten op de heropbouw van het land en de ondersteuning van het vrijwilligerswerk dat geboden
wordt aan de bevolking.

Het Vermogen.

Het vermogen van de Stichting zal worden gevormd door:

- subsidies en donaties

- schenkingen, erfstellingen en legaten

- alle andere verkrijgingen en baten

s
L

i

1
i

1
/



4. Doelstellingen

Doelstelling
Wij streven ernaar om vrijwilligers in Oekraine te helpen en te ondersteunen in de hulp

ondersteuning en werk die zij daar bieden. Deze doelgroep is vaak ver van huis terwijl zij tijd en
energie opofferen voor anderen en in enkele gevallen zelfs ten koste van hun eigen leven.

Maatschappelijk Vraagstuk

Oorlog is een maatschappelijk probleem. Oorlog moet op zich niet gestimuleerd worden.

En het doden van andere mensen omdat zij tot een ander volk behoren is uit den boze.

Toch zijn wij ervan overtuigd dat de vrijwilligers in Oekraine ondersteund moeten worden.

Zij zijn degenen die huizen bouwen of degenen die medische hulp bieden als ook degenen die daar
ter verdediging in het Internationale Legioen zijn.

Wij baseren deze roeping op het feit dat Oekraine een soevereine staat is en als zodanig het recht
heeft om hulp te ontvangen.

Dit gezegd, willen wij onderlijnen dat wij geen oorlog materialen zullen brengen en ons niet daarmee
bezig zullen houden.

Dit laten wij over aan Europa en de NATO.

Bereiken doelstelling:

Ons doel proberen we te bereiken door het opzetten van “sponsorprojecten”.

Wij zullen ook winkel s of bedrijven benaderen met de vraag of ze willen doneren / sponseren.

Dit 0.a. door statie geld bonnen, goederen of andere financiéle middelen.

Er is een website gebouwd waar onze motivatie is omschreven . Ook op de website is een
mogelijkheid om te kunnen doneren. Daarnaast willen wij onze stichting onder de aandacht brengen
via media en sociaalmedia
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5. Doelgroep en betrokkenheid doelgroep

Beschrijving Doelgroep:

Onze doelgroep zijn een groep mensen met verschillende nationaliteiten die vrijwillig naar
Oekraine zijn vertrokken om de plaatselijke bevolking en het nationale leger te helpen en te
ondersteunen daar waar mogelijk is.

Betrokkenheid doelgroep:

Wij betrekken de doelgroep door te vragen wat ze doen wat ze nodig hebben.

Zij geven ons door wat ze aan middelen kunnen gebruiken.

Dit zijn vaak goederen die voor ons zo normaal zijn.

Basale materialen om hun omstandigheden aangenamer te maken bv. sokken, tabletten om
water drinkbaar te maken, warme dekens of groenten en fruit.

Op onze website is hier het nodige over te vinden.

Een recent voorbeeld is dat er een aantal weken geleden een belangrijke dam is opgeblazen.

Dit treft een groot gebied in hun drinkwater voorziening.

Hun vraag was daarom of wij tabletten kunnen leveren die water zodanig reinigen dat het
gedronken kan worden.

De Goederen die wij proberen te leveren worden ook aan de plaatselijke bevolking uitgedeeld die
niet konden of niet wilden vluchten.

U
i

il



6. Vrijwilligers

Onze vrijwilligers zijn het verlengstuk van ons als bestuur.

De taken zijn:

o Meedenken in activiteiten die georganiseerd kunnen worden.

Helpen tijdens activiteiten

Onze stichting bekendheid geven door o.a. flyeren op markt of winkelstraat.
Helpen bij het transport

Sociaal media en bouwen en actueel houden van de website
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7. Financiéle prognose 2023 en 2024

Om de doelen van de stichting Benjamin Giorgio Calli te realiseren is vermogen nodig. Er wordt
uitgegaan van baten en lasten, om de prognose inzichtelijk te maken. Onderstaand een overzicht:

Prognose over 2024 2024

Verwachte inkomsten — Baten *
Donaties, subsidies, fondsen en sponsors € 20,000,-

Resultaat € 20,000,-

Verwachte uitgaven - lasten

Onkostenvergoeding € 200,-
Huisvestingskosten € 0,-
Algemene kosten €150,-
Kantoorkosten €0,-
Beheerkosten € 400,-
Wervingskosten €500,-
Totale Lasten € 1250,-

Resultaat uit gewone bedrijfsuitoefening
Financiéle baten en lasten > €0,- €0,-

Exploitatieresultaat €0,- €0,-

De stichting heeft geen winstoogmerk. Dit staat ook beschreven in de statuten.

Jaarrekening, balans en jaarverslag
Jaarrekening, balans en jaarverslag is in 2024 beschikbaar, aangezien we in 2023 starten met het
werven van inkomen.
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8. De manier waarop de stichting gelden werft

De stichting wil geld binnen krijgen door: sponsoring, donaties, giften, legaten, subsidies, bijdragen
van activiteiten, fondsenwerving.

De werving van geld gebeurt op een effectieve, directe manier zoals tijdens contacten met relaties,
zowel privé als zakelijk.

De bestaande contacten met donateurs, organisaties en samenwerkingspartners actie onderhouden
en daarnaast werven van nieuwe contacten/relaties en donateurs.

Dit kan bijvoorbeeld middels brieven, telefonisch, het inzetten van multimedia en sociale media.
Het voeren van acties voor het verkrijgen van financiéle middelen.

Dit kan door persoonlijke initiatieven van mensen of organisaties.

Onderstaand noemen wij kort welke soort bedragen er zijn.

Sponsoring: een zakelijke overeenkomst, gericht op profijt voor beide partijen, waarbij de ene
partij ( de sponsor ) een person, instelling of evenement financieel en / of materieel
ondersteunt en waarbij de andere helft van de partij (de gesponsorde) een nauw omschreven
evenwaardige tegenprestatie bidet die de sponsor helpt bij het realiseren van diens
doelstellingen. Het gaat om: een zakelijke overeenkomst ( sponsorcontract ), prestatie en
evenwaardige tegenprestatie, tweerichtingsverkeer.

Donateurschap: eenrichtingsverkeer. Geld geven aan een goed doel geeft een goed gevoel!
Giften: eenrichtingsverkeer. Geld geven aan een goed doel geeft een goed gevoel!

Subsidies: financiéle bijdrage van de overheid vaak bedoeld voor het mogelijk maken of in
stand houden van bepaalde activiteiten en voorzieningen, onder bepaalde voorwaarden.
Fondsenwerving: werven van donaties, alle vormen van werving van aanvullende middelen.

De stichting heeft geen winstoogmerk en is afhankelijk van financiéle bijdragen van anderen.




9. ANBI aanvraag stichting Benjamin Giorgio Galli

Stichting Benjamin Giorgio Galli vraagt een ANBI-status aan.

Dat houdt in dat een stichting bij de belastingdienst geregistreerd staat als een Algemeen Nut
Beogende Instelling.

Meer info over kunt u lezen via:
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzond
ere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/.

Door deze status zijn de belastingregels voor algemeen nut beogende instellingen (ANBI) op het
gebied van schenking, successie en de aftrek van giften ( inkomsten-en vennootschapsbelasting)
van kracht.

Alleen de instellingen die de Belastingdienst heeft aangewezen als een ANBI kunnen gebruik
maken van de fiscale voordelen.

Die erkenning is ook belangrijk voor de mensen die de stichting een warm hart toe dragen.

Zij kunnen voor de inkomstenbelasting (IB) alleen giftenaftrek krijgen voor giften aan een stichting
die een beschikking van de belastingdienst heeft. Een overzicht van instellingen / stichtingen die
als ANBI erkend zijn, vind u op de website van de belastingdienst.

Als stichting Benjamin Giorgio Galli door de belastingdienst aangewezen wordt als een Algemeen
Nut Beogende Instelling ( ANBI ), kan gebruik gemaakt worden van de fiscale voordelen, zoals:

o Een ANBI betaalt geen erfbelasting of schenkbelasting over de erfenissen en schenkingen die
de stichting gebruikt voor algemeen belang.

o Als een ANBI zelf schenkingen doet in het algemeen belang , dan hoeft de ontvanger geen
schenkbelasting te betalen.

e Een ANBI komt in aanmerking voor teruggaaf van energiebelasting

o Vrijwilligers die voor een ABNI werken, doen daarmee onder bepaalde voorwaarden een gift
aan ANBI

o Donateurs van een ANBI mogen hun giften aftrekken van de inkomsten-of
vennootschapsbelasting.

e Ominaanmerking te komen voor de aftrek van periodieke giften, moeten de donateur en de
ANBI de gift vastleggen in een overeenkomst.

e Voor donateurs van culturele ANBI’s geldt een extra giftenaftrek.

Om aangewezen te worden als ANBI Moet de stichting voldoen aan de volgende voorwaarden:

e De Stichting zet zich voor minstens 90% in voor het algemeen belang. Dit is de 90%-eis.

De Stichting heeft met het geheel van haar algemeen nuttige activiteiten geen winstoogmerk.

o De Stichting en de mensen die rechtstreeks bij de instelling betrokken zijn, voldoen aan de
integriteitseisen.

o De bestuurders of beleidsbepalers van de instelling mogen niet over het vermogen van de
instelling beschikken, alsof het hun eigen vermogen is. Er moet sprake zijn van gescheiden
vermogen.

o De Stichting mag niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor het werk
van de instelling. Daarom moet het eigen vermogen beperkt blijven.

o De beloning voor bestuurders is beperkt tot een onkosten vergoeding of minimale
vacatiegelden.

e De stichting heeft een actueel beleidsplan.

e De stichting heeft een redelijk verhouding tussen kosten en bestedingen.
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Geld dat overblijft na opheffing van de instelling wordt besteed aan een ANBI met een soort
gelijk doel.

De Stichting voldoet aan de administratieve verplichtingen.
De Stichting publiceert bepaalde gegevens op een internetsite
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10. het beheer en besteding van het vermogen

Stichting Benjamin Giorgio Galli is verplicht een administratie te voeren. Uit deze administratie
moet blijken:

Welke bedragen er ( per bestuurder ) aan onkostenvergoedingen en vacatiegelden zijn
betaald, welke bedragen er zijn uitgegeven aan het werven van geld en het beheer van de
instellingen. Dat geldt ook voor alle andere kosten, wat de aard en omvang van de inkomsten
en het vermogen van de instelling is.

De ontvangen gelden, worden aangewend ten behoeve van de uitvoering van de doelstelling
van de stichting.

Aan het einde van het boekjaar ( dat loopt van 1 januari van het jaar tot met 31 december
van het jaar daaraanvolgend) wordt door de penningmeester de boeken afgesloten. Daaruit
worden de jaarstukken opgesteld bestaande uit, de winst- en verliesrekening, de
jaarrekening, de balans, een staat van baten en lasten over het betreffende boekjaar
opgesteld.

Het bestuur beoordeelt en controleert de stukken en keurt de stukken goed middels een
ondertekening en dechargeert de penningmeester.

Na goedkeuring wordt een overzicht hiervan gepubliceerd op de website.
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11.Communicatie

leder jaar zal Stichting Benjamin Giorgio Galli haar doelgroep op de hoogte houden van de
ondernomen activiteiten/projecten via:

e Een financieel jaarverslag

e Een kort inhoudelijk jaarverslag

o Website

o Nieuwsbrieven

Het financiéle jaarverslag geeft de prestatie van de stichting in het betreffende jaar weer.

Deze prestaties zijn dan ook uitgedrukt in cijfers. Het inhoudelijke jaarverslag en de nieuwsbrief
vertellen kort en bondig over de activiteiten die zijn uitgevoerd in het jaar en hoe die activiteiten
zijn verlopen.
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